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災害訓練計画と対応（法定訓練、災害時の対応、緊急連絡体制）・防犯対策

訓 練 予 定 月 訓 練 種 別 立会有無 訓 練 目 的

9 火災避難訓練 なし

3

災害想定、防犯対策（想定される災害等）

火災避難訓練 なし

職員全員

行事会議 管理者・相談員・行事担当者

地域貢献委員会 榊原

給食委員会 榊原・高橋（特養）・ＬＥＯＣ

安全衛生委員会 榊原

■会議・委員会計画（法令必須、事業独自）

会議委員会名 参加予定者（人数） 会議委員会名 

介護技術向上研修 野口・竹内

参加予定者（人数）

自立支援の基礎知識習得研修 木村

安全運転管理者講習 飯西

事故予防委員会

事業部会議

①利用者のできること・できないことを洗い出し利用者にとって必要なケア、必要ではないケアを理解し実践する。

事
業
所

■職員外部研修計画（資格取得等も含む）

研修 名称 参加予定者（人数） 研修 名称

中堅職員重点テーマ強化研修
～業務における課題解決～

寺崎・朝原

→自信が持てないケア技術・知識等を洗い出し内外部教育を積極的に実施する。

③センター独自の自立支援プログラムの開発・実践

→コップ洗い・洗濯・机拭きを行うことが出来る環境を整える。城山菜園の導入を行い通いの中でも楽しみや役割を持てるプログラムを導入する。

福祉職員キャリアパス対応生涯研修
チームリーダーコース

西原

令和2年4月1日

年度テーマ できないからできるに変わる

参加予定者（人数）

数値目標

基本方針 地域高齢者の積極的支援

平均利用者数26.5名　利用登録者数８５名　下津井地域利用者５０％

■R2年度運営計画

年度テーマを達成するための具体的な運営計画を優先順位別に記入

→個別処遇会議方法（計画～評価～実施）、フォーマットの再検討を行う。

②職員全員が自信が持てるケアを実践する。

令和２年度事業計画書
事業
所名

デイサービスセンターしおかぜ城山 作成者 榊原　翔 作成日

外
部
研
修

基
本
運
営
計
画



食事ケア（榊原）

そうめん流し　3日　　8月27/29/31日　担当：朝原

敬老会　1ｗ　 9月14日～9月19日　担当：寺崎

入浴ケア（西原）

城山秋祭り　　3日　10月27/29/31日　担当：木村

事故発生対応及び緊急時の対応について（ＡＥＤ・蘇生法用いて：外部講師依頼予定）

忘年会　　　3ｗ　　　12月28/29/30日　担当：山本

新年会　　　３日　　　1月14/15/16日　担当：西原

節分　　　1日　　　　2月3日（水）担当：朝原

研
修
計
画

内部研修計画（教育計画）※テーマを設定し確実に取り組んでください（上段）／施設行事・企画（下段）

月 度

４ 月

５ 月

１２月

１ 月

２ 月

移乗・移動ケア（西原）

排泄ケア（講師：榊原）

お花見(１Ｗ　4月2日～4月8日　担当：野口

３ 月

６ 月

７ 月

８ 月

９ 月

１０月

１１月

「研修テーマ：デイ城山の機能訓練・認知症予防対策の推進・職員の意識改革」


