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基本方針 心身共に健康で、自立した張りのある生活を送る為に

年度テーマ 転倒しない体づくり

数値目標 平均利用者数　　　30名/1日

（案）

令和２年度事業計画書
事業
所名 しおかぜアクアジム 作成者 近藤　佳奈 作成日 令和2年4月1日
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■R2年度運営計画

　・楽しみながらも1つ1つの運動に集中して動いていただく様支援する。

　・マットや個別運動での筋力強化、プールで運動をすることで身体機能の維持、体幹を強化する。

　・短時間の中でも『静』と『動』のメリハリをつけて運動していただく様支援する。

　・自宅でも運動が継続でき、習慣化できるような運動メニューの提供をしていく。

外
部
研
修

■職員外部研修計画（資格取得等も含む）

研修 名称 参加予定者（人数） 研修 名称 参加予定者（人数）

通所ケア大会 ２～３人

■会議・委員会計画（法令必須、事業独自）

会議委員会名 参加予定者（人数） 会議委員会名 参加予定者（人数）

管理者会議 １名 近藤　佳奈 ６ 名

親和会会議 １名 近藤　佳奈 ”

事業所会議 １名 近藤　佳奈 ”

相談員会議 １名 小原　史吉 ”

安全衛生委員会 １名 白石　恵子 ”

７月 避難訓練（火災） 無 各役割分担

１１月 避難訓練（地震） 無 避難経路・避難場所確認

事故予防会議 １名 倉持　雅子 ”

災害訓練計画と対応（法定訓練、災害時の対応、緊急連絡体制）・防犯対策

訓 練 予 定 月 訓 練 種 別 立会有無 訓 練 目 的

災害想定、防犯対策（想定される災害等）

3月 水害 無 水嚢設置、送迎車両の移動（琴浦支援学校）
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内部研修計画（教育計画）※テーマを設定し確実に取り組んでください（上段）／施設行事・企画（下段）

月 度 研修テーマ　：　その方に合った、より細やかな支援が出来る様、全職員のレベルアップを図る

４ 月

７ 月

　健康講座

８ 月

　土曜日出勤　　プール掃除　　　「　個別運動勉強会　」

　かき氷

　お花見

５ 月

　土曜日出勤　　見学会　　　「　ご利用者様背景　・　糖尿病勉強会　」

　菖蒲湯

６ 月

　屋外歩行訓練（紫陽花）

３ 月

　土曜日出勤　　プール掃除　　

　いちご狩り・雛めぐり

１ 月

　土曜日出勤　　「　マット・プール運動勉強会　」

　初詣

２ 月

　健康講座

１１月

　　通所ケア研修勉強会

　創設記念行事

１２月

　土曜日出勤　　大掃除　　「　通所ケア研修報告会　」

　ゆず湯

９ 月

　敬老行事

１０月

　日帰り旅行　　　　　　　　☆１００歳お祝い（　※予定：１０月２６日㈪・AMのみ　）


